Supercomputacion de Galicia

Fundacion Centro Tecnoldgico de
/ CESCA
Bases Técnico de Proxecto

Bases da convocatoria selectiva para cubrir por sistema de
concurso e mediante contrato de duracion determinada, por
obra ou servizo un posto de técnico de proxecto.

A Fundacion Centro Tecnoldgico de Supercomputacion de Galicia, é unha Fundacién
de caracter publico, dependente da Conselleria de Economia e Industria. En
cumprimento da Lei 10/1996, de 5 de novembro, de actuacion de entes e empresas
nas que ten participacion maioritaria a Xunta de Galicia, en materia de persoal e
contratacion, e ao prevido no artigo 61 da lei 12/2006, do 1 de decembro de
fundacions de interese galego, acorda esta convocatoria de seleccion de persoal.

1. Obxecto da convocatoria

A Fundacién Centro Tecnoldogico de Supercomputacion de Galicia (Fundacién
CESGA) precisa cubrir con caracter temporal o posto que figura no Anexo B deste
documento.

2. Réxime xuridico da contratacion

Contrato laboral temporal por obra ou servizo, para a realizacion de un proxecto de
investigacion, regulado polo disposto no Estatuto dos Traballadores, aprobado polo
Real Decreto Lexislativo 1/1995, de 24 de marzo, pola Lei 12/2001, de 9 de xullo,
pola Lei 13/1986 de 14 de abril e pola Lei 35/2010 de 17 de setembro.

3. Duracion

A contratacion obxecto da presente convocatoria efectuarase con caracter temporal
limitada & duracion dos traballos para os que se contrata ao traballador no proxecto
indicado no Anexo B.

4. Requisitos

1) Ter nacionalidade espafiola ou ter nacionalidade dun pais membro da Unidn
Europea, ou dalgiun Estado, que en virtude dos tratados internacionais
celebrados pola Union Europea e ratificados por Espafia, séxalle de
aplicacion a libre circulacion de traballadores.

Tamén poderan participar, calquera que sexa a sUa nacionalidade os
conxuxes dos espafiois, dos nacionais dalgin dos demais estados membros
da Unidn Europea, cando asi o prevexa o correspondente tratado, e dos
nacionais dalgin Estado que, en virtude dos tratados internacionais
celebrados pola Union Europea e ratificados por Espafia, séxalle de
aplicacion a libre circulacidon de traballadores, sempre que non estean
separados de dereito, asi como os seus descendentes e os do seu conxuxe,
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menores de vinte e un anos ou maiores da devandita idade que vivan as
sUas expensas. Asi mesmo, poderan participar os estranxeiros que, non
estando incluidos nos paragrafos anteriores, tefian residencia legal en
Espafa.

2) Ter cumpridos os 16 anos de idade e non ter alcanzada a idade de xubilacion
forzosa.

3) Posuir e acreditar o TITULO que figura no Anexo B para este posto.

No caso de titulacidns obtidas no estranxeiro, deberan estar en posesion da
credencial que xustifique a stia homologacion na data de remate do prazo de
presentacion de solicitudes.

4) Cofiecemento da lingua galega (acreditado con copia simple do titulo de
perfeccionamento en lingua galega ou CELGA 4 ou dos estudos equivalentes
homologados polo érgano competente en materia de politica linglistica). Os
aspirantes que non estean en posesion da devandita titulacion deberan
realizar unha proba eliminatoria, cuxa valoracion sera de apto ou non apto.

5) Cofiecemento de inglés. O nivel de cofiecemento do inglés requirido é o que
figura no Anexo B.

O mesmo acreditarase mediante certificado da EOI segundo o seguinte
cadro de niveis:

¢ Nivel Basico: ata 2° curso da EOI (A2).
e Nivel Medio: ata 3° curso da EOI (B1).
e Nivel Alto: ata 59 curso da EOI (C1).

ou outro tipo de acreditacion/certificacion equivalente atendendo & escala de
CEF (Common European Framework).

Os aspirantes que non estean en posesion da titulacidon requirida (se fora o
caso), deberan realizar unha proba eliminatoria e cuxa valoracidén sera de
apto ou non apto.

6) Non padecer enfermidade ou defecto fisico que impida desempenar as
funcions correspondentes & praza a que opte.

7) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de
calquera das Administraciéns publicas ou dos dérganos constitucionais ou
estatutarios das Comunidades Autdénomas, nin atoparse en inhabilitacidon
absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucién
xudicial ou para exercer funcions similares as que desempefiaban no que
fora separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non
atoparse inhabilitado ou en situacién equivalente nin ter sido sometido a
sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos
termos o acceso ao emprego publico.

8) Requisitos particulares: os indicados no Anexo B para o posto.
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5. Documentacion a presentar obrigatoriamente

1) Solicitude dirixida ao Director-Xerente da Fundacion CESGA (ver Anexo A).

2) Curriculum vitae (CV), no que se fara constar a concorrencia dos requisitos
esixidos e puntos valorados segundo as bases desta convocatoria.

3) Fotocopia simple do titulo esixido para o posto do Anexo B, ou documento
que acredite fidedignamente a posesidon do correspondente titulo académico.

4) Fotocopia simple do D.N.I. ou pasaporte. Os aspirantes que non tefian a
nacionalidade espafiola, acreditardn que concorren as circunstancias
previstas na base 4.1.

5) Fotocopia simple do expediente académico referido & titulacion esixida no
Anexo B para o posto.

6) Fotocopia simple do titulo de perfeccionamento en lingua galega, do CELGA
4 ou dos estudos equivalentes homologados polo 6rgano competente en
materia de politica linglistica, ou certificado da Fundacién CESGA ou S.A.X.
CESGA no que se acredite a obtencién da calificacion de APTO na proba de
galego en convocatorias anteriores (no caso de que a proba fora feita
anteriormente na Fundacion, non sera necesario aportalo no momento da
solicitude, sendo necesario unicamente a sua solicitude no Anexo A,
indicando a referencia da praza). Se non se presenta esta documentacion,
deberd facer unha proba no momento que se indique no proceso de
seleccidn, cuxa valoracion sera apto ou non apto.

7) No caso de que se esixa un nivel de cofiecemento de inglés, fotocopia simple
da xustificacion do cofecemento de inglés ou certificado da Fundacién
CESGA ou S.A.X. CESGA no que se acredite a obtenciéon da calificacién de
APTO na proba de inglés do mesmo ou superior nivel en convocatorias
anteriores (no caso de que a proba fora feita anteriormente na Fundacidn,
non sera necesario aportalo no momento da solicitude, sendo necesario
unicamente a suUa solicitude no Anexo A, indicando a referencia da praza).
Se non se presenta esta documentacién, deberd facer unha proba no
momento que se indique no proceso de seleccion.

8) Fotocopia simple da xustificacion de cada un dos méritos a valorar
especificados no Anexo B. SO valoraranse os méritos que tefian unha
xustificacion documental axeitada.

O aspirante seleccionado para o posto debera presentar nas dependencias da
Fundacién CESGA dende a data da resolucion, no prazo de dias naturais que
fixa o Anexo B, a seguinte documentacion:

a) Fotocopia compulsada do D.N.I. ou pasaporte. Os candidatos que non
teflan a nacionalidade espafola, acreditaran documentalmente que
concorren as circunstancias previstas na base 4.1.

b) Fotocopia compulsada do titulo esixido para o posto que foi seleccionado
ou documento que acredite fidedignamente a posesion do
correspondente titulo académico.

c) Orixinal das xustificacions dos méritos alegados para a sua comparacion,
se é o caso.

d) Copia comparada do titulo de CELGA 4, do titulo de perfeccionamento da
lingua galega ou dos estudos equivalentes homologados polo drgano
competente en materia de politica linglistica, ou certificado da
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Fundacién CESGA ou S.A.X. CESGA no que se acredite a obtencion da
calificacion de APTO, se é o caso.

e) Cando se esixa, copia comparada da titulacién de inglés, ou outro tipo de
acreditacidon/certificacion equivalente atendendo & escala de CEF
(Common European Framework), ou certificado da Fundacion CESGA ou
S.A.X. CESGA no que se acredite a obtencion da calificacién de APTO, se
€ o0 caso.

6. Lugar e prazo de presentacion de solicitudes

As solicitudes dirixidas ao director-xerente da Fundacion deberan presentarse no
modelo normalizado que figura no Anexo A da presente convocatoria.

Presentaranse na Secretaria da Fundacion ou remitiranse por correo certificado as
oficinas da Fundacion CESGA sitas na Avenida de Vigo, s/n (Campus Sur),15705
Santiago de Compostela ou por correo electronico & direccion emprego@cesga.es
Neste ultimo caso, toda a documentacion terad que vir anexada en formato PDF e sé
se consideraran validas as recibidas no CESGA antes da data limite. No caso de
enviarse por correo certificado e na data limite de presentacion de solicitudes
deberase adiantar por fax (981 594616) copia do modelo da solicitude cuberta e do
certificado de correos.

O prazo de presentacion de solicitudes serd o que figura no Anexo B para o posto,
contando a partir do dia seguinte ao da publicacién da presente convocatoria en
prensa.

A direccidon que figure nas instancias considerarase como a Unica valida para os
efectos de notificacidns, sendo responsabilidade exclusiva do aspirante tanto un
erro na suUa consignacion como a comunicacion & Fundacidén, de calgquera cambio
nela.

7. Proceso de seleccion

A seleccién, de conformidade co disposto no artigo 7 da Lei 10/1996, de 5 de
novembro efectuarase por unha comisiéon designada ao efecto e que figura no
Anexo B.

O proceso de seleccidon consistira no seguinte:

1. Finalizado o prazo de presentacion de solicitudes, a comision de
seleccién publicard as listas provisionais de admitidos e excluidos ao
proceso de seleccion, con indicacion da causa de exclusion,
establecéndose o prazo que figura no Anexo B para, a peticion do
interesado, reparar calquera erro que sexa subsanable. Tras dito prazo
se publicara a lista definitiva de admitidos e excluidos, na que se
especificard a data, hora e lugar para a realizacion das probas de galego
e inglés para aqueles candidatos que non tefan acreditados estes
requisitos no caso de que foran requiridos. A duracién de cada proba
sera dun maximo de trinta (30) minutos. A proba de galego consistird na
traducién dun texto de galego a castelan. Todas as publicacions faranse
na paxina web da Fundacion www.cesga.es.

2. Os candidatos admitidos valoraranse segundo os méritos establecidos no
Anexo B, ata a puntuacion maxima que figura en dito anexo.

3. Finalizada a valoracion dos méritos, a Comisidn publicard na paxina web
da Fundacién www.cesga.es, un acordo coa listaxe provisional da
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puntuacion de todos os aspirantes e, se é o caso, a calificacion das
probas de inglés e galego, establecéndose un prazo de dias naturais, que
figura no Anexo B, para alegacions e reclamacions por parte dos
candidatos.

4. Finalizada a fase de alegaciéns, a comisidn publicara a listaxe definitiva e
na mesma convocara a entrevista, ata o nimero especificado no Anexo
B, aos primeiros candidatos que conseguiran a mellor puntuacion na
Valoracién de Méritos e que cumpran con todos os requisitos para o
posto.

5. A entrevista que non superard os quince (15) minutos, tera unha
valoracién maxima que figura no Anexo B para o posto e versara sobre:

= Perfil do candidato

= Complementos do curriculum vitae

= Idoneidade do candidato para o posto

= Dispoiiibilidade de incorporacion

= Contraste de cofiecementos

= Expresion oral.

= Cuestions propias das funciéns do posto a desempefiar.

= Qutros posibles puntos adicionais, mencionados no Anexo B.

6. Finalizadas as entrevistas, a Comisidon publicard na paxina web da
Fundacion www.cesga.es, un acordo coa listaxe provisional da
puntuacion final dos aspirantes convocados a entrevista, establecéndose
o prazo de dias naturais que figura no Anexo B para o posto, para
alegacidns e reclamacions por parte dos candidatos.

7. Finalizada a fase de alegacions, a comision publicara, na paxina WEB da
Fundacién www.cesga.es, a resolucién definitiva.

Debido & infrarrepresentacion do sexo feminino na Fundacion CESGA nesta
categoria profesional, no caso de empate entre dous ou mais candidatos, sera
admitida a muller de conformidade ao disposto no artigo 37.1 da lei 7/2004 de
Galicia e, de persistir o empate, prevalecera a orde alfabética iniciandose pola letra
establecida na resolucién da Conselleria de Facenda de data 26 de xaneiro de 2010
(DOG n© 20 do 1 de febreiro).

8. Comision de Seleccion
1.A comisidn de seleccidén estara formada, polos membros que figuran no Anexo B.

O Presidente da Fundacién, en caso de necesidade, podera nomear suplentes. A
Comisidén poderd nomear asesores expertos, os cales limitaranse ao exercicio das
slas respectivas especialidades e colaborardn coa comisidn con base
exclusivamente nas mesmas. Os membros da Comisién de Seleccién estaran en
posesién de titulacién igual ou superior ao do posto obxecto da convocatoria.

En todo caso, a Fundacion garantird a paridade entre mulleres e homes na
designacion da comision de acordo co establecido pola disposicion adicional
primeira da Lei 2/2007 do 28 de marzo do traballo en igualdade das mulleres de
Galicia.

2.0s membros da comision absteranse de intervir, notificandollo ao presidente,

cando concorran neles circunstancias das previstas no artigo 28 da Lei de réxime
xuridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo comun, ou
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que realizasen tarefas de preparacion de aspirantes a probas selectivas nos cinco
anos anteriores a publicacién desta convocatoria.

O presidente podera solicitar aos membros da comisidon de seleccién declaracion
expresa de non atoparse incursos nas causas sinaladas de abstencion.

Os aspirantes poderan recusar aos membros da comision de seleccion cando
concorran as circunstancias previstas na presente base.

3. Para actuar validamente a comision, requirirase a presenza in situ ou por
videoconferencia ou audioconferencia da maioria dos seus membros.

As decisions da comision de seleccion adoptaranse por maioria dos membros
presentes no momento da votacidn e en caso de empate resolverda o voto de
calidade do presidente da comisidon de seleccion.

4, Para efectos de comunicacion e demais incidentes, a comision terd como sede as
oficinas da Fundacion CESGA sitas na Avenida de Vigo, s/n (Campus Universitario
Sur) - 15705 Santiago de Compostela.

9. Resolucion

Finalizado todo o proceso anterior, a comisién de seleccidon publicard a través da
paxina web da Fundacion (www.cesga.es), a resolucion co nome da persoa
seleccionada para o posto. Asi mesmo, e co fin de determinar posibles
substitucions, en caso de renuncia do candidato seleccionado ou cese da persoa
contratada durante o periodo establecido para a realizacion dos traballos no
proxecto e que figura no Anexo B, a comision elaborara unha lista de espera entre
os candidatos seleccionados para a entrevista e que non resultasen beneficiarios do
posto. Farase constar a documentacion complementaria que deberd achegar o
candidato seleccionado para formalizar o contrato. O tipo de contrato temporal sera
por obra ou servizo para a realizacion de un proxecto de investigacion e estara
suxeito ao periodo de proba regulado no artigo 14 do Estatuto dos Traballadores,
actuando como dérgano de contratacion da Fundacidon o seu Presidente, acto para o
que estad facultado en virtude da escritura de poder outorgada con data 22 de
xaneiro de 2004 ante o notario do Ilustre Colexio de Galicia D. Enrique Roger Amat
e co numero de protocolo 214.

Santiago de Compostela, 19 de xaneiro de 2011

S
-

Javier Garcia Tobio
Director-Xerente
Fundacién Centro Tecnoldxico de Supercomputacion de Galicia
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ANEXO A
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MODELO DE SOLICITUDE

1.- SOLICITANTE

Apelidos: Nome:

DNI:

Direccion particular (rua, etc. ): No
Localidade: Provincia: CP:
Tfno.: e-mail:

2.- DATOS ANUNCIO

Referencia anuncio:

Data publicacién anuncio:

3.- DOCUMENTACION

Curriculum Vitae: O Copia DNI: O

Copia da Titulacion: O Copia Expediente académico: O

Copia Certificado Perfeccionamento da Lingua Galega ou CELGA 4: O

Solicita recofiecemento da aptitude en Lingua Galega de convocatorias anteriores da Fundacién
CESGA: O Ref. posto:

Xustificacién do cofiecemento de inglés: O

Solicita recofiecemento da aptitude en Lingua Inglesa de convocatorias anteriores da Fundacidn
CESGA: O Ref. Posto:

Copia dos xustificantes dos méritos alegados: O
Outra documentacion:

DECLARACION XURADA:

O abaixo asinante declara baixo xuramento non padecer enfermidade ou defecto fisico
qgue lle impida desempefar as funcidns correspondentes ao posto de traballo da praza a
que opta, e non estar separado do servizo de ningunha Administracion publica en
virtude de expediente disciplinario, nin atoparse inhabilitado por sentenza firme para o
exercicio de funciéns publicas. [0

De conformidade co establecido na Lei Organica 15/1999, de 13 de decembro, de
Proteccion de Datos de Caracter Persoal, o interesado queda informado e presta o seu
consentimento expreso e inequivoco & incorporacion dos seus datos aos ficheiros
automatizados existentes na FUNDACION e ao tratamento dos mesmos para esta
convocatoria de prazas. [J

Solicita a participacion no proceso de seleccion convocado pola Fundacion e
referenciado no punto 2 desta solicitude.

Santiago de Compostela, ...... o [ de 2010

DIRECTOR XERENTE

FUNDACION CESGA

Avda. de Vigo, s/n (Campus Sur)

15705 Santiago de Compostela (A Coruiha)
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ANEXO B
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REFERENCIA I-MATH-SLE-11-TP1

NUMERO DE POSTOS 1

CATEGORIA, DENOMINACION TECNICO DE PROXECTO

PROXECTO I-MATH

DURACION APROXIMADA DO .
Aproximadamente 9 meses

CONTRATO
< Desenvolver actividades de execucion do
DESCRIPCION proxecto I-MATH
— Participar no desefo das tarefas a realizar
no proxecto.
- Redactar os informes técnicos e de
xestién do proxecto.
— Completar a programacién dunha interfaz
grafica reconfigurable baseada en Python
FUNCIONS DO POSTO e na libreria grafica wxPython.
— Adaptar programas de resoluciéon de
problemas electromagnéticos de

elementos finitos para a conexidon coa
interfaz gréfica.

— Crear conversores de mallas de elementos
finitos aos formatos UNV e VTU.
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- Reprogramar codigos de elementos finitos
de Matlab a Fortran 2003.

— Incluir paquetes software libre para a
resoluciéon de grandes sistemas lineares
(MUMPS e HIPS).

— Manter un repositorio de software que
centralice o codigo xerado no proxecto.

— Documentar as distintas partes do
software.

— Outras tarefas relacionadas co proxecto.

TITULACION REQUERIDA ENXENEIRO TECNICO EN INFORMATICA

NIVEL DE INGLES NON SE ESIXE

REQUISITOS PARTICULARES

ADICIONAIS NON SE ESIXEN

CONTIDOS PARTICULARES DA

ENTREVISTA NON SE ESIXEN
PRESENTACION ‘ i
SOLICITUDES 10 (dez) dias naturais

PRAZOS

PRESENTACION DE
RECLAMACIONS A
LISTAXE DE
ADMITIDOS

3 (tres) dias naturais
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PRESENTACION
RECLAMACIONS A
BAREMACION DE
MERITOS

3 (tres) dias naturais

PRESENTACION
RECLAMACIONS A
LISTAXE 3 (tres) dias naturais
PROVISIONAL DE
PUNTUACIONS

APORTACION DA
DOCUMENTACION | 3 (tres) dias naturais
FINAL POLO
CANDIDATO
SELECCIONADO

NUMERO DE CANDIDATOS
SELECCIONADOS PARA A
ENTREVISTA 5 candidatos

PUNTUACION MAXIMA DOS

MERITOS 22 puntos

PUNTUACION MAXIMA DA 2,2 puntos

ENTREVISTA
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COMISION DE SELECCION

Presidencia: Peregrina Quintela
Estévez, Catedratica de Matematica
Aplicada da Universidade de Santiago
de Compostela.

Secretario: Andrés Gémez Tato,
Administrador de Aplicacions e
Proxectos da Fundaciéon CESGA.
Vocais:

- Maria del Carmen Muiiz Castifeira,
Profesora Titular de Matematica
Aplicada da Universidade de Santiago
de Compostela.

- Francisco José Pena Brage,
Contratado Doctor en Matematica
Aplicada da Universidade de Santiago
de Compostela.

Baremo Valoracion de Méritos do Posto:

CRITERIO

FORMA
VALORACION

PUNTUACION
MAXIMA

DOCUMENTACION
JUSTIFICATIVA

EXPEDIENTE
ACADEMICO NA
TITULACION
ESIXIDA PARA O
POSTO

As cualificacidons
valoraranse
utilizando a media
simple calculada
segundo o
protocolo de
colaboracién
subscrito entre a
Conselleria de
Educacién e
Ordenacion
Universitaria e as
universidades de
Santiago de
Compostela, A
Corufia e Vigo
para valoracion
de expedientes
académicos
(DOGA 23 de
marzo de 2005).

Fotocopia simple do
expediente

académico referido
a titulacién esixida.
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Participacion en
proxectos de I+D
financiados en
convocatorias
competitivas

0,4 puntos por
mes de
participacion

Documento
acreditativo (1)

Experiencia en
conversion de mallas
de elementos finitos

0,3 puntos por
mes

Documento
acreditativo (2)

Experiencia en
conversion de
cédigos de
elementos finitos
entre Matlab e
Fortran 2003

0,3 puntos por
mes

Documento
acreditativo (2)

Experiencia no uso
de paquetes de
resolucion de
grandes sistemas de
ecuacions lineais

0,1 puntos por
mes

Documento
acreditativo (2)

Experiencia en
programacion de
interfaces graficas
en Python con
wxPython

0,1 puntos por
mes

Documento
acreditativo de
participacion (2)

Experiencia en
Programacion
usando librerias VTK

0,1 puntos por
mes

Documento
acreditativo (2)

Experiencia no uso
de sistemas de
control de versions
para o mantemento
de repositorios
(“'Subversion”)

0,1 puntos por
mes

Documento
acreditativo (2)

(1) A participacion en proxectos de I+D ten que xustificarse cun certificado de
participacion asinado polo representante legal da entidade onde participou
con indicacién das datas de inicio e fin da participacién, ou coa copia do
contrato laboral onde figure expresamente o nome ou coédigo do proxecto e
mais un certificado de vida laboral.
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(2) A experiencia pode ser resultado da participacion en proxectos de I+D ou
por outra actividade laboral. En calquera caso, debe xustificarse cun
certificado de participacion no proxecto de I+D asinado polo representante
legal da entidade onde participou con indicacion das datas de inicio e fin da
participacion, ou coa copia do contrato laboral onde figure expresamente o
nome ou codigo do proxecto e mais un certificado de vida laboral. No caso
de que a experiencia adquirirase noutra actividade laboral, xuntarase copia
do contrato laboral e mais un certificado de vida laboral. Para xustificar
experiencia en habilidades especificas, xuntarase un certificado que indique
as tarefas asignadas ao candidato, asinado polo Investigador Principal, no
caso de proxectos, ou o representante legal da empresa, no caso doutra
actividade laboral.
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