Supercomputacion de Galicia
Bases Técnico Superior de Sistemas Grid
Ref: TICTO8-TSSG1

Fundacion Centro Tecnoldgico de
/ CESCA

BASES DA CONVOCATORIA SELECTIVA PARA CUBRIR POR SISTEMA DE
CONCURSO E MEDIANTE CONTRATO DE DURACION DETERMINADA,
MODALIDADE: OBRA OU SERVIZO, UN (1) POSTO DE “TECNICO
SUPERIOR SISTEMAS GRID"” (Ref: TICTO8-TSSG1)

O Ministerio de Educacion y Ciencia, en Resolucién do 20 de febreiro do 2008, da
Secretaria de Estado de Universidades e Investigacidn pola que se publica a
convocatoria correspondiente a 2008, de axudas & contratacion de personal técnico
de apoio, no “Programa Nacional de Contratacién e Incorporaciéon de Recursos
Humanos de Investigacion en el marco del Plan Nacional de Investigacién Cientifica,
Desarrollo e Innovacién Tecnolégica 2008 - 2011” (BOE num. 50 de 27 de febreiro de
2008)

I.- A Fundacion Centro Tecnoldgico de Supercomputacién de Galicia (Fundacién
CESGA) ten previsto presentarse & convocatoria arriba citada, polo que precisa
seleccionar e propofier candidatos para os postos que se solicitan.

A Fundacién Centro Tecnoldxico de Supercomputacion de Galicia, € unha Fundaciéon de
caracter publico, dependente da Conselleria de Innovacidén e Industria. En
cumprimento da Lei 10/1996, de 5 de novembro, de actuacion de entes e empresas
nas que ten participacion maioritaria a Xunta de Galicia, en materia de persoal e
contratacion, acorda a convocatoria de seleccidén de persoal.

As condicions dos postos, que se reflexan na Resolucion do MEC antes citada
resimense nas seguintes:
1. Fecha prevista de incorporacion: decembro 2008 (condicionada & Resolucién do
MEC).
2. Contrato: obra ou servizo determinado (duracién aproximada: 36 meses)
3. Salario bruto Titulados Universitarios de grao superior: 22.500 euros anuais.
4. Lugar de traballo: Santiago de Compostela

L Obxecto da convocatoria:

A Fundacién precisa cubrir con caracter temporal 1 posto:
TECNICO SUPERIOR SISTEMAS GRID (Ref: TICT08-TSSG1)

TITULACION:

- LICENCIADO EN F;’SICA ou MATEM/\,TICAS OU QUIMICA OU ENXENEIRO
SUPERIOR INFORMATICO OU TITULACION SUPERIOR EQUIVALENTE DE AREAS
TECNICAS

como persoal de soporte técnico as Infraestructuras Cientifico-Tecnoldxicas.
As funcidns para este posto seran:

e Soporte técnico dos servidores grid.

e Operacion.

¢ Determinacion de problemas, seguemento e resolucion.

¢ Mantemento do rexistro de incidencias. Mantemento dos sistemas.

e Colaboraciéon na determinacion de arquitecturas de hardware e software
optimas.

e Soporte a usuarios relativo @ execucion de suas aplicacions no Grid.

e Mantemento e analise das estadisticas de uso do Grid.
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¢ Mantemento e seguemento dos servizos de monitorizacion.

e Desenvolvemento de ferramentas de monitorizacién.

e Desenvolvemento de ferramentas de accounting.

¢ Promocion e imparticion de cursos de formacion os usuarios do centro.

e Participacion en proxectos de I+D+i da area grid.

e Presentaciéns en conferencias e congresos nacionais e internacionais.

IL Réxime xuridico da contratacion:

O contrato revestirda a modalidade de contrato de obra ou servizo, conforme ao
establecido no artigo 15.1 A) do Estatuto dos Traballadores e ao artigo 7 da Lei

10/1996, de 5 de novembro, de actuacién de entes e empresas nas que tefien
participacion maioritaria a Xunta de Galicia, en materia de persoal e contratacion.

III. Duracion.

A contratacidon obxecto da presente convocatoria efectuarase con caracter temporal
limitada & duracidn dos traballos para os que se contrata ao traballador no proxecto
indicado ao comezo das Bases, estimandose un periodo aproximado de 36 meses, de
acordo coa resolucion do MEC.

Iv. Requisitos:
Os que figuran nas disposicions Especificas do Subprogrma de Personal Técnico de

Apoyo (Subprogrmas MEC-PTA) segln a convocatoria do Ministerio de Educacién y
Ciencia, no BOE, en Resoluciéon do 20 de febreiro do 2008, da Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion pola que se publica a convocatoria correspondiente a
2008, de axudas & contratacion de personal técnico de apoio, do Programa Nacional
de Contratacion e Incorporacion de Recursos Humanos de Investigacion, en el marco
del Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica
2008- 2011”7 (BOE num. 50 de 27 de febreiro de 2008).

V. Documentacidon a presentar obrigatoriamente:

- Solicitude dirixida ao Director-Xerente da Fundaciéon CESGA (ver Anexo I).

- Curriculo vitae (CV), no que se fara constar a concorrencia dos requisitos
esixidos e puntos valorados segundo as bases desta convocatoria.

- Fotocopia simple do titulo esixido na base I ou documento que acredite
fidedignamente a posesion do correspondente titulo académico.

- Fotocopia simple do D.N.I. ou pasaporte.

- Fotocopia simple do expediente académico referido a titulacion requerida.

- Fotocopia simple das xustificacions dos méritos alegados no CV. A certificacién
de participacidn en proxectos farase, ben presentando copia do contrato no que
figure o proxecto, ou por certificacion de que figura como solicitante do proxecto
expedida polo Ministerio, Universidade ou Administracién Autondmica
correspondente.

O aspirante seleccionado debera presentar nas dependencias da Fundacion
CESGA, no prazo de 10 dias, os seguintes documentos:

a) Fotocopia compulsada do D.N.I. ou pasaporte.

b) Fotocopia compulsada do titulo esixido na base I ou documento que
acredite fidedignamente a posesion do correspondente titulo
académico.

c) Orixinal das xustificacions dos méritos alegados para a sua
comparacion.
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VL. Lugar e prazo de presentacion de solicitudes:

As solicitudes dirixidas ao director-xerente da Fundacidén deberan presentarse no
modelo normalizado, Anexo I da presente convocatoria.

Presentaranse na Secretaria da Fundacion ou remitiranse por correo certificado as
oficinas da Fundacion CESGA sitas na Avenida de Vigo, s/n (Campus Sur),15705
Santiago de Compostela ou por correo electréonico na direccidon
emprego@cesga.es. Neste Ultimo caso, toda a documentacién terd que vir
anexada en formato PDF e s se consideraran validas as recibidas no CESGA antes
da data limite.

— O prazo de presentacion sera de 10 (dez) dias naturais contados a partir do dia
seguinte da publicacién da presente convocatoria en prensa.

A direccion que figure nas instancias considerarase como a Unica valida para os
efectos de notificacions, sendo responsabilidade exclusiva do aspirante tanto un
erro na sua consignacion como a comunicaciéon @ Fundacién, de calquera cambio
nel.

— Finalizado o prazo de presentacion de solicitudes, a comision de seleccidn
publicara as listas previas de admitidos e excluidos ao proceso de seleccién, con
indicacion da causa de exclusion, establecéndose un prazo de tres (3) dias
naturais para, a peticion do interesado, reparar calquera erro que sexa
subsanable.

- Todas as publicacions faranse no taboleiro de anuncios, no Edificio da Fundacion e
na paxina web da Fundacion www.cesga.es

VIL Proceso de seleccidn:

A seleccidon, de conformidade co disposto no artigo 4 da Lei 10/1996, de 5 de
novembro efectuarase por unha comisién designada ao efecto (Anexo II).

O proceso de seleccidon consistira:

1. Nun concurso de méritos acreditados por cada candidato, ata unha
puntuacion maxima de 48 puntos e conforme ao BAREMO do Anexo III.

2. Finalizada a valoracién dos méritos, a Comisidon publicard no taboleiro de
anuncios da Fundacion e na paxina web da Fundacion www.cesga.es, un
acordo coa listaxe da puntuacion de todos os aspirantes. No comunicado
sinalaranse aqueles candidatos seleccionados para acudir @ entrevista
persoal, indicando a data, hora e lugar da mesma. Realizaran a entrevista,
0os 5 primeiros candidatos que conseguiran a mellor puntuacién na
Valoraciéon de Méritos (Anexo III) e que cumpran con todos os requisitos
para este posto.

3. A entrevista que non superard os quince minutos, tera unha valoracion
maxima de 2,5 puntos e versara sobre:
= Perfil do candidato
= Complementos do curriculum vitae
= Idoneidade do candidato para o posto
= Dispoiiibilidade de incorporacion
= Contraste de cofiecementos
= Expresién oral

No caso de infrarrepresentacion do sexo feminino e de empate entre os méritos de
dous ou mais candidatos estarase ao disposto no artigo 37 da lei 7/2004 de Galicia, e
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prevalecera a orde alfabética iniciandose pola letra establecida na resolucion da
Conselleria da Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza do 29 de xaneiro de
2008 (DOG do 5 de febreiro)

Contra este acordo, os aspirantes que o consideren oportuno poderan presentar
reclamacion diante da comisidén no prazo de tres (3) dias naturais contados a partir do
seguinte ao da slia exposicion.

VIII. _Resolucién

Unha vez finalizado todo o proceso anterior, a comision de seleccion publicard a
través da paxina web da Fundacion (www.cesga.es), o nome da persoa seleccionada
para o posto; ésta debera presentar a documentacién final referida no punto V das
bases e fara a solicitude conxunta coa Fundacién CESGA ao Ministerio de Educacién y
Ciencia segundo a resolucion referida no punto IV das bases. A formalizacion do
contrato quedara condicionada & resolucidon positiva da solicitude por parte do
Ministerio de Educacion y Ciencia e 6 informe favorable emitido pola Direccién Xeral de
Funcion Publica e a Direcciéon Xeral de Orzamentos da Xunta de Galicia. O contrato
temporal sera por obra ou servizo determinado, suxeito ao periodo de proba regulado
no artigo 14 do Estatuto dos Traballadores, actuando como érgano de contratacién da
Fundacidn o seu Presidente, acto para o que esta facultado en virtude da escritura de
poder outorgada con data 22 de xaneiro de 2004 ante o notario do Ilustre Colexio de
Galicia D. Enrique Roger Amat e co nimero de protocolo 214.

Santiago de Compostela, 12 de marzo de 2008

Javier Garcia Tobio
Director-Xerente
Fundacién Centro Tecnoldxico de Supercomputacion de Galicia
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ANEXO I
MODELO DE SOLICITUDE

1.- SOLICITANTE

Apelidos: Nome:

DNI:

Direccidn particular (rda, etc. ): No
Localidade: Provincia: CP:
Tfno.: e-mail:

2.- DATOS ANUNCIO

Referencia anuncio:

Data publicacién anuncio:

3.- DOCUMENTACION

Curriculo Vitae: O Copia DNI: O

Copia Titulacién: | Copia Expediente académico: O
Copia dos xustificantes dos méritos alegados: O

Outra documentacion:

DECLARACION XURADA:

O abaixo asinante declara baixo xuramento non padecer enfermidade ou defecto fisico que
lle impida desempefiar as funciéns correspondentes ao posto de traballo da praza a que
opta, e non estar separado do servizo de ningunha Administracion publica en virtude de
expediente disciplinario, nin atoparse inhabilitado por sentenza firme para o exercicio de
funciéons publicas.

De conformidade co establecido na Lei Organica 15/1999, de 13 de decembro, de
Protecciéon de Datos de Caracter Persoal, o interesado queda informado e presta o seu
consentimento expreso e inequivoco & incorporacion dos seus datos aos ficheiros
automatizados existentes na FUNDACION e ao tratamento dos mesmos para esta
convocatoria de prazas, incluindo a publicacion das listas na WEB do CESGA.

Solicita a participacion no proceso de seleccién convocado pola Fundacién e
referenciado no punto 2 desta solicitude.

Santiago de Compostela, ...... de ............ de 2008

DIRECTOR XERENTE

FUNDACION CESGA

Avda. de Vigo, s/n (Campus Sur)

15705 Santiago de Compostela (A Coruina)
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ANEXO II

COMISION DE SELECCION:

1 .- A comision de seleccidn estara formada, para cada praza, por:

a) Presidencia: Subdirector Técnico da Fundacion CESGA
b)Vocais:
- Coordinador de Sistemas da Fundacion CESGA
- Administradora de Teleensino da S.A. Xestion CESGA

O Presidente da Fundacion, en caso de necesidade, poderd nomear suplentes. A
Comision podera nomear asesores expertos, os cales limitaranse ao exercicio das
slas respectivas especialidades e colaborardn coa comisidon con base
exclusivamente nas mesmas.

En todo caso, a Fundacidon procurard a paridade entre mulleres e homes na
designacion da comision de acordo co establecido no artigo 36 da lei 7/2004.

2 .- Os membros da comision absteranse de intervir, notificAndollo ao presidente,
cando concorran neles circunstancias das previstas no artigo 28 da Lei de réxime
xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo comun, ou
gue realizasen tarefas de preparacion de aspirantes a probas selectivas nos cinco
anos anteriores & publicacion desta convocatoria.

O presidente podera solicitar aos membros da comision de seleccion declaracidon
expresa de non atoparse incursos nas causas sinaladas de abstencion.

Os aspirantes poderan recusar aos membros da comision de seleccion cando
concorran as circunstancias previstas na presente base.

3 .- Para actuar validamente a comision, requirirase a presenza in situ ou por
videoconferencia de todos os seus membros.
As decisions da comision de seleccion adoptaranse por maioria dos membros
presentes no momento da votacion e en caso de empate resolverd o voto de
calidade do presidente da comision de seleccion.

4 .-Para efectos de comunicacion e demais incidentes, a comision terd como sede as

oficinas da Fundacién CESGA sitas na Avenida de Vigo, s/n (Campus Universitario
Sur) - 15705 Santiago de Compostela.
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ANEXO III

Baremo Valoracion de Méritos:

1. EXPEDIENTE ACADEMICO NA TITULACION ESIXIDA no punto I das bases da
Convocatoria: maximo 4 puntos. As cualificacidns, valoraranse utilizando a media
ponderada segundo a lexislacion vixente tomando como referencia o seguinte

baremo:
CUALIFICACIONS PUNTOS
MATRICULA DE HONRA 4
SOBRESAINTE 3
NOTABLE 2
APROBADO 1
0

SUSPENSO/NON PRESENTADO

2. CONECEMENTOS DE INGLES: Maximo 3 puntos. Acreditados e/ou certificados
segundo a seguinte taboa ou outro tipo de acreditacion/certificacion equivalente

atendendo & escala de Eurocentres:

INGLES PUNTUACION

P.E.T. (Preliminary English Test) 1,5 puntos
F.C.E. (First Certificate in English) 2,0 puntos
C.A.E. (Certificate Advanced English) 2,5 puntos
39 e 49 curso da EOI 2,5 puntos
1 ano ou mais de residencia en pais anglosaxén ou 2.5 puntos
traballando nun centro de I+D internacional !

C.P.E. (Certificate of Proficiency in English) 3,0 puntos
59 curso da EOI 3,0 puntos

3. DOUTORAMENTO: maximo 6 puntos,

segundo a distribucion que se indica. Debera

acreditarse con copia do titulo, certificacion académica ou solicitude ata:

DOUTORAMENTO Puntuacion
Doutoramento Europeo APTO CUM LAUDE 6
Doutoramento APTO CUM LAUDE 5
Doutoramento Europeo APTO 3
Doutoramento APTO 2
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4. CONECEMENTOS: Maximo 35 puntos segundo a distribucién que a seguir indicase:

PUNTUACION

CRITERIO MAXIMA

Valorase:

Formacién practica en Administracion de clusters (0,1 por
mes de formacion, 1 punto por curso superior a 10 horas) 6,00

Formacién o participaciéon en proxectos I+D:
- Formacion en xestion de proxectos europeos (2
puntos, 1 punto por curso superior a 10 horas)
- Participacidn en proxectos rexionales de I+D+i (1
punto por ano de proxecto)
- Participacion en proxectos nacionales o europeos de
I4+D+i (1 punto por ano e proxecto)
Soamente se computara un proxecto por ano natural
Conecementos de ferramentas de monitorizacion
- 1 punto por cada curso de formacion en
ferramentas de monitorizacion
- 0,1 puntos por mes no caso de
formacion practica

4,00

5,00

Formacion en ferramentas de accounting
- 1 puntos por cada ferramenta dominada
- 0,1 puntos por mes en caso de 6,00
formacion practica

Formacién practica en middleware GRID.
- 2 puntos por cada middleware 6,00

Cofiecementos de linguaxes de scripting: perl y python.
- 1 punto por curso de PERL de mais de
10 horas

- 1 punto por curso de PYTHON de mais 2,00
de 10 horas
Cofiecementos de SQL, php e java.
- 1 punto por cada curso de mais de 10 300

horas

Formacién practica en administraciéon de BBDD
opensource: Mysql, PostgreSQL. 0,1 puntos por cada mes 3,00
ou 1 punto por curso superior a 10 horas.

Pagina 8 de 8



