/ CESCA FUNDACION CENTRO TECNOLOGICO DE SUPERCOMPUTACION DE GALICIA
BASES 2 POSTOS TECNICOS SUPERIORES DE APLICACIONS
(REF: 2-TS-APLI-FT-07)

BASES DA CONVOCATORIA SELECTIVA PARA CUBRIR POLO SISTEMA
DE CONCURSO/OPOSICION E MEDIANTE CONTRATACION POR TEMPO
INDEFINIDO, DOUS (2) POSTOS DE TECNICOS SUPERIORES DE
APLICACIONS (Ref: 2-TS-APLI-FT-07)

Os postos xustificanse para reforzar algunhas areas de traballo da Fundacion CESGA,
e potenciar outros departamentos que van ver incrementada, de forma substancial, a
sla actividade no novo marco de actuacion do CESGA. A Xunta de Galicia e o CSIC,
institucions que financian e compofien os Organos de Goberno do CESGA, tefien
decidido facer da Fundacion CESGA un centro de excelencia en Ciencia Computacional
a nivel internacional, dende o cal se leven a cabo actividades de investigacion e se
presten servizos as comunidades investigadoras galegas e do CSIC, abrindose
decididamente a colaboracién con outras institucions.

Para conseguir isto o CESGA complementarase cunha grande infraestrutura de calculo
SMP (o Finis Terrae), adecuard as instalacions para aloxamento deste
supercomputador, incorporara persoal para manter operativo o novo supercomputador
e servizos asociados, incorporando ademais doutores para ampliar a actividade
investigadora e intensificar a colaboracion con terceiras institucidns.

En cumprimento da Lei 10/1996, de 5 de novembro, de actuacion de entes e empresas
nas que ten participacién maioritaria a Xunta de Galicia, en materia de persoal e
contratacion, acorda a convocatoria de seleccion de persoal seguinte.

I. Obxecto da convocatoria:

A Fundacién CESGA precisa a contratacion por tempo indefinido das seguintes prazas:
- 2 TECNICOS SUPERIORES DE APLICACIONS (Ref: 2-TS-APLI-FT-07)
TITULACION:

- LICENCIADOS EN FI,SI,CA, MATEM/\TICAS, QUIMICA OU ENXENEIRO SUPERIOR
EN TELECOMUNICACIONS OU INFORMATICA.

A Fundacion CESGA non reserva ningunha praza nesta categoria para persoas con
discapacidade igual ou superior ao 33% por non acadarse o minimo necesario.

As funcidns para este posto seran:

Funcion Principal: Determinar, implantar, promover e xestionar as Aplicacidns para
prover de soluciéns e dar soporte aos investigadores en temas de calculo cientifico e
técnico.

Funcidns especificas:

- Determinacion de aplicacidons que den solucion aos problemas plantexados
polos usuarios do centro.

- Colaboraciéon na determinacion de arquitecturas de hardware e software
optimas.

- Compilacién, instalacion e validacion das aplicacions de calculo cientifico e
bases de datos cientificos existentes no centro. Seguemento de novas
versions.
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- Soporte a usuarios relativo as aplicacions cientificas instaladas no centro
para uso por investigadores.

- Soporte a usuarios en relacion a ferramentas de desenvolvemento de
software existentes no centro.

- Realizacidon de modificacidons ou adaptaciéns do software existente para os
usuarios asi como de aplicacidons novas de calculo cientifico.

- Estudios de rendemento e melloras de uso de aplicaciéns e utilidades nos
diferentes sistemas.

- Promocidn e imparticion de cursos de formacion aos usuarios do centro.
- Mantemento e analise das estadisticas de uso de aplicacions.

- Desenvolvemento, instalacion e mantemento das aplicaciéns de xestion do
centro relacionadas coas aplicacidns de calculo cientifico.

- Elaboracion de informacion técnica relacionada co calculo cientifico,
aplicacions, utilidades e arquitecturas.

- Mantemento do rexistro de incidencias.
- Colaboraciéon nas actividades de promocién do centro.
- Participacidn en proxectos de I+D+i.

- Asistencia a cursos, seminarios, congresos e proxectos a nivel estatal e
internacional.

- Participar na seleccidon de persoal fixo e temporal de acordo coa lexislaciéon
vixente.

II. Réxime xuridico da contratacion:

O contrato revestira a modalidade de contrato de traballo por tempo indefinido,
conforme ao establecido no artigo 15.1 A) do Estatuto dos Traballadores e ao artigo 7
da Lei 10/1996, de 5 de novembro, de actuacion de entes e empresas nas que ten
participacion maioritaria a Xunta de Galicia, en materia de persoal e contratacion.

III. Requisitos:

1.- Requisitos minimos xerais:
- Ter nacionalidade dun pais membro da Unidn Europea, ou nacional dalgin
Estado, ao que en virtude dos tratados internacionais celebrados pola Unidn
Europea e ratificados por Espafa, lle sexa de aplicacion a libre circulacion
de traballadores.

Tamén poderan participar, calquera que sexa a sUa nacionalidade o
conxuxe dos espafiois, dos nacionais dalgln dos demais estados membros
da Unién Europea, cando asi o prevexa o correspondente tratado, e dos
nacionais dalgun Estado ao que, en virtude dos tratados internacionais
celebrados pola Unidn Europea e ratificados por Espafia, lle sexa de
aplicacion a libre circulacion de traballadores, sempre que non estean
separados de dereito, asi como os seus descendentes e os do seu conxuxe,
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menores de vinte e un anos ou maiores da dita idade que vivan as suas
expensas.

Asi mesmo, poderan participar os que, non estando incluidos nos
paragrafos anteriores, se atopen en Espafia en situacion de legalidade,
sendo titulares dun documento que os habilite a residir e a poder acceder
sen limitacions ao mercado laboral. En consecuencia poderan participar os
gue se atopen en situacidon de residencia temporal, os que se atopen en
situacion de residencia permanente, os que se atopen en situacidon para
residir e traballar, asi como os refuxiados.

- Ter cumpridos os 16 anos de idade e non ter alcanzada a idade de
xubilacién.

- Capacidade: non padecer enfermidade nin estar afectado por limitacion
fisica ou psiquica que sexa incompatible co desempefio das funcidons
correspondentes a praza a que opte.

- Habilitaciéon: non estar separado do servizo de ningunha Administracion
publica en virtude de expediente disciplinario nin encontrarse inhabilitado
por sentenza firme para o exercicio de funcidns publicas. Os aspirantes que
non tefian a nacionalidade espafiola deberan acreditar, igualmente, non
estar sometidos a sancidn disciplinaria ou condena penal que impida, no
seu Estado, o acceso a funcién publica.

Estes requisitos deberan posuirse antes do remate do prazo de presentacion de
solicitudes e manterse ata o momento de toma de posesiéon da praza resultante
deste proceso selectivo.

2.- Requisitos minimos especificos para o posto:
2.A.- Titulacion:

Licenciado en Fisica, Matematicas, Quimica ou Enxefieiro Superior en
Telecomunicacions ou Informatica.

No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro, deberan estar en posesion
da credencial que xustifique a sia homologacion na data de remate do
prazo de presentaciéon de solicitudes.

2.B.- Idiomas:

- Inglés (acreditado con copia do titulo C.P.E.: Certificate of Proficiency in
English ou certificado de 1 ano ou mais de residencia en pais anglosaxon
ou traballando nun centro de I+D internacional). Os aspirantes que non
estean en posesion de documentacion acreditativa, deberan realizar unha
proba eliminatoria cuxa valoracidén sera de apto ou non apto.

- Galego (acreditado con copia cotexada do titulo de perfeccionamento en
lingua galega ou Celga 4 ou dos estudos equivalentes homologados polo
organo competente en materia de politica lingtistica). Os aspirantes que
non estean en posesién da dita titulacion deberan realizar unha proba
eliminatoria na que se valorara apto ou non apto.
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Estes requisitos deberan posuirse antes do remate do prazo de presentacion de
solicitudes e manterse ata o momento de toma de posesion da praza resultante deste
proceso selectivo.

IV. Documentacion a presentar obrigatoriamente:

Documentacién a presentar:

- Solicitude asinada polo candidato dirixida ao Director-Xerente da Fundacion
CESGA no modelo normalizado (Anexo I) da presente convocatoria.

- Curriculum vitae (CV), no que se fard constar a concorrencia dos requisitos
esixidos e puntos valorados segundo as bases desta convocatoria.

- Fotocopia compulsada do titulo esixido no punto III 2.A das bases ou
certificacion académica que acredite, ter realizados todos os estudos para a
obtencion do titulo ou, se é o caso, documento que acredite fidedignamente
a posesion do correspondente titulo académico.

- Fotocopia compulsada do expediente académico ata o grao esixido na
convocatoria.

- Fotocopia compulsada do D.N.I. ou pasaporte.

- Fotocopia compulsada dos contratos ou de certificados de participacion no
desenvolvemento de actividades en contornos de supercomputacién para
calculo cientifico e técnico e certificado de vida laboral si é o caso.

- Fotocopia simple das xustificacions dos méritos alegados no c.v. A
certificacion de participacion en proxectos se fara ben presentando copia do
contrato no que figure o proxecto ou por certificacion de que figura como
solicitante do proxecto expedida polo Ministerio, Universidade ou
Administracion Autondmica correspondente.

- Fotocopia compulsada do titulo de perfeccionamento en lingua galega ou do
Celga 4, ou dos estudos equivalentes homologados polo érgano competente
en materia de politica linglistica. Se non se presenta esta documentacion,
debera facer unha proba antes de rematar o proceso de seleccion.

- Fotocopia compulsada do titulo acreditativo do cofiecemento do inglés:
C.P.E. Certificate of Proficiency in English ou certificado de 1 ano ou mais de
residencia en pais anglosaxén ou traballando nun centro de I+D
internacional. Se non se presenta esta documentacion, deberan facer unha
proba antes de rematar o proceso de seleccion.

V. Lugar e prazo de presentacidn de solicitudes:

— As solicitudes seran dirixidas ao director xerente da Fundacion e deberan
presentarse no modelo normalizado, Anexo I da presente convocatoria.

— Solicitude asinada polo candidato dirixida ao Director-Xerente da Fundacion.

- Presentaranse na Secretaria da Fundacién, coa documentacién requirida nestas
bases ou por correo certificado nas oficinas da Fundacion CESGA sitas na Avenida
de Vigo, s/n (Campus Sur),15705 Santiago de Compostela.
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— O prazo de presentacion sera de 10 (dez) dias naturais contados a partir do dia
seguinte da publicacién da presente convocatoria en prensa.

- O enderezo que figure nas instancias considerarase como o Unico valido para os
efectos de notificacidns, sendo responsabilidade exclusiva do aspirante tanto un
erro na sda consignacién como a comunicacion a Fundacién, de calquera cambio
nel.

— Todas as publicaciéns faranse no taboleiro de anuncios, no Edificio da Fundacion e
na paxina web da Fundacidon www.cesga.es

VI. Procedemento de seleccion Concurso/Oposicion:

1. A seleccion, de conformidade co disposto no artigo 4 da Lei 10/1996, de 5 de
novembro efectuarase por unha comision designada ao efecto (Anexo II).

2. O procedemento de seleccidn consistirdA nun Concurso/Oposicion que se
desenvolverd da forma seguinte:

Expirado o prazo de presentacion de solicitudes, a Comision de Seleccion designada
publicard nos taboleiros da Fundacion CESGA e no web do CESGA, as listas
provisionais de candidatos admitidos e excluidos no proceso de seleccion, de
acordo cos requisitos minimos xerais e especificos que se relacionan nos puntos
III.1 e III.2 destas Bases e con indicacion da causa de exclusiéon, no seu caso,
establecéndose un prazo de 5 dias naturais para, a peticién do interesado, reparar
calquera erro que sexa subsanable. Transcorridos estes 5 dias a Comision de
Seleccion publicard a lista definitiva de admitidos e excluidos no proceso de
seleccién.

O procedemento de seleccidn levarase a cabo mediante Concurso/Oposicion e
consistira en:

- Valoracién de requisitos especificos e méritos segundo taboa de valoracion
que se xunta en Anexo III a este documento.

- Proba tedrico-practica.
- Entrevista.

As probas teran lugar como minimo un mes despois da publicacion do anuncio no
Diario Oficial de Galicia, conforme ao artigo 4 da Lei 10/1996. A data, hora e lugar
das probas publicarase no taboleiro de anuncios do edificio CESGA, e comunicarase
telefonicamente ou por correo electronico aos candidatos admitidos.

3. Valoracién de requisitos especificos e méritos.

Valoraranse de acordo coa documentacion presentada e segundo a taboa xunta no
Anexo III. A puntuacién minima requirida é de 15 puntos.

4. Proba de tedrico-practica
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As probas versaran sobre os seguintes contidos:

- Arquitectura de computadores. Procesadores. Memorias. Entrada/Saida.
Redes de interconexidn. Arquitecturas paralelas.

- Calculo numeérico. Representacion numeérica. Error, precision vy
estabilidade. Algoritmos de cdlculo numérico. Alxebra lineal. NUmeros
aleatorios. Librerias de calculo: BLAS, LAPACK, SCALAPACK y FFT.
Optimizacion.

- Sistema operativos tipo UNIX/LINUX. Optimizacién do S.0. para a
execucion de programas de calculo.

- Scripting: perl, python, shell scripting...

- Compiladores. Técnicas de optimizacion na compilacion para calculo
cientifico. Profiling. Optimizacion. Depuracion.

- Linguaxes de programacion de cdlculo cientifico. FORTRAN 77, 90, 95 e
2003, HPF, COF, ANSI C standard ISO 9899:1990 e 9899:1999, e ANSI
C++.

- Paralelizacion. Fios. OpenMP. MPI (versions 1 e 2). PVM. PGAS
- Sistemas distribuidos en calculo cientifico. Tecnoloxias GRID.

- Validacion e verificacion de aplicacions cientificas. Benchmarking.
Benchmarks sintéticos.

- Lexislacién aplicable aos servizos dun centro de supercomputacion. Lei
Organica 15/1999, de 13 de decembro, de Proteccion de Datos de
Caracter Persoal. Lei 34/2002, de 11 de xullo, de servizos da sociedade
da informacion e do comercio electronico. Real Decreto 994/1999. Real
Decreto 1332/1994.

Os aspirantes deberan presentarse para a realizacion de cada exercicio provistos de
DNI ou documento fidedigno acreditativo da sua identidade.

Os exercicios realizaranse a porta pechada sen outra asistencia que a dos
aspirantes, membros da comision de seleccion ou os colaboradores designados por
ésta.

As probas seran escritas ou informaticas sobre os temas tedrico-practicos
mencionados neste apartado. As probas constaran dunha parte tipo test con ata 50
preguntas e unha segunda parte de exercicios practicos cunha puntuacién total de
37,5 puntos para cada parte. Na proba tipo test cada resposta acertada terd un
valor de 0,75 puntos e a resposta erronea unha penalizacién de -0,75 puntos. Para
superar as probas deberan acadarse como minimo 37,5 puntos en total nas duas
probas.

Agueles que non presenten a titulacion esixida de galego faran ademais unha proba
de galego consistente na traduccién dun texto de célculo cientifico de galego a
castelan ou de castelan a galego, cuxa valoracién sera de apto ou non apto. Para
superar a proba deberan obter a valoracion de apto.

Para aqueles que non presenten a titulacién xustificativa do inglés, faran ademais
unha proba nesa lingua, cuxa valoracién sera de apto ou non apto. Para superar a
proba deberan obter a valoracion de apto.
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Os aspirantes non poderan acceder ao recinto do exame provistos de teléfono
mobil, axenda ou demais dispositivos de caracter electrénico ou documentacion
sobre o temario.

A puntuacion das probas publicarase no taboleiro de anuncios do Edificio CESGA e
na sUa paxina web unha vez rematada a correccién da totalidade dos exercicios.

4. Entrevista

Finalizada a valoraciéon dos méritos e das probas, a Comisidon publicara no taboleiro
de anuncios da Fundacién e na paxina web da Fundaciéon (www.cesga.es), un listado
da puntuacion de tddolos aspirantes. No mesmo comunicado sinalaranse aqueles
candidatos, que acadando a puntuacién minima para a superacion da proba,
deberan acudir & Entrevista Persoal. A data, hora e lugar da entrevista publicarase
no taboleiro de anuncios do edifico CESGA, e comunicarase telefonicamente ou por
correo electrdnico aos interesados.

A entrevista, terd unha valoracion maxima de 6 puntos e versara sobre:
= Perfil do candidato
= Melloras do curriculo vitae
= Idoneidade do candidato para o posto
= Dispoiiibilidade de incorporacion
= Contraste de cofiecementos
= Expresion oral en inglés

No caso de infrarrepresentacion do sexo feminino e de empate entre os méritos de
dous ou mais candidatos estarase ao disposto no artigo 37 da lei 7/2004 de Galicia,
e prevalecera a orde alfabética iniciandose pola letra establecida na resolucion da
Conselleria da Presidencia, Relacions Institucionais e Administracion Publica do 5 de
febreiro de 2007 (DOG numero 28 do 8 de febreiro).

VII. Resolucion

Rematado o proceso selectivo, a Comision de Seleccién publicard no taboleiro de
anuncios e na paxina web da Fundacion CESGA a lista de puntuaciéns obtidas
polos aspirantes e acordo de resolucion dos candidatos seleccionados para estes
postos.

Os aspirantes seleccionados deberan presentar nas dependencias da Fundacion
CESGA, no prazo de 10 dias, os seguintes documentos:

a) Declaracion baixo a sua responsabilidade de non ter sido separado do
servizo de ningunha Administracion publica en virtude de expediente
disciplinario nin encontrarse inhabilitado por sentenza firme para o
exercicio de funciéns publicas.

b) Certificado médico oficial.

c) Certificado de vida laboral, de desenvolvemento de proxectos,
realizacion de cursos, e outra documentacion ou certificados relativos a
calquera aspecto do curriculo.
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Os aspirantes que superasen o proceso selectivo seran nomeados para a praza ou
prazas que se convoquen na categoria que corresponda mediante resolucion do
Director da Fundacién Centro Tecnoldxico de Supercomputacion de Galicia.

Co fin de determinar posibles substitucions, a comisién elaborard unha lista de
agarda entre os solicitantes que, ainda acadando a puntuacion minima establecida
pola comision, non resultasen beneficiarios do posto.

O contrato de traballo sera por tempo indefinido e estard suxeito ao periodo de
proba regulado no artigo 14 do Estatuto dos traballadores. Actuara como érgano de
contratacion da Fundacion o seu Presidente, acto para o que estd facultado en
virtude da escritura de poder outorgada con data 22 de xaneiro de 2004 ante o
notario do Ilustre Colexio de Galicia D. Enrique Roger Amat e co numero de
protocolo 214.

VIII. Recursos

Contra o acordo da Comision, os aspirantes que o consideren oportuno poderan
presentar reclamacion diante da Comision no prazo de cinco dias naturais contados a
partir do seguinte ao da sua exposicién.

En Santiago de Compostela, 28 de novembro de 2007

Javier Garcia Tobio
Director-Xerente
Fundacién Centro Tecnoldgico de Supercomputacion de Galicia
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ANEXO I
MODELO DE SOLICITUDE

1.- SOLICITANTE

Apelidos: Nome:

DNI:

Enderezo particular (raa, etc. ): No
Localidade: Provincia: CP:
Tfno.: e-mail:

2.- DATOS ANUNCIO

Referencia anuncio:

Data publicacion anuncio:

3.- DOCUMENTACION
Curriculum Vitae: Copia DNI:
Copia Titulacion: Copia Expediente académico:
Copia Certificado Perfeccionamento da Lingua Galega:
Copia documentacion acreditativa do coiecemento do inglés:

Copia dos xustificantes dos méritos alegados:
Outra documentacion:

"De conformidade co establecido na Lei Orgdnica 15/1999, de 13 de decembro, de
Proteccidon de Datos de Caracter Persoal, o interesado queda informado e presta o seu
consentimento expreso e inequivoco & incorporacién dos seus datos aos ficheiros
automatizados existentes na FUNDACION e ao tratamento dos mesmos para esta
convocatoria de prazas.”

Solicita a participacion no proceso de seleccion convocado pola Fundacion e
referenciado no punto 2 desta solicitude.

Santiago de Compostela, ...... de ............ de 2007

DIRECTOR XERENTE

FUNDACION CESGA

Avda. de Vigo, s/n (Campus Sur)

15705 Santiago de Compostela (A Corufa)
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ANEXO II

COMISION DE SELECCION:

1 .- A comisién de seleccion estara formada por:

a)Presidente:  Subdirector Técnico (Fundaciéon CESGA)

b)Vocais:
- Administrador de Aplicacions e Proxectos da Fundacion CESGA
- Administradora e-learning da S.A.X CESGA
- Coordinador de Sistemas da Fundacién CESGA

O Presidente da Fundacién, en caso de necesidade, poderd nomear suplentes. A
Comision podera nomear asesores expertos, os cales limitaranse ao exercicio das
sUas respectivas especialidades e colaboraran coa comision con base
exclusivamente nas mesmas.

En todo caso, a Fundacidon procurara a paridade entre mulleres e homes na
designacion da comision de acordo co establecido no artigo 36 da lei 7/2004.

2 .- Os membros da comision absteranse de intervir, notificandollo ao presidente,
cando concorran neles circunstancias das previstas no artigo 28 da Lei de réxime
xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo comun, ou
que realizasen tarefas de preparacion de aspirantes a probas selectivas nos cinco
anos anteriores & publicacién desta convocatoria. O presidente podera solicitar aos
membros da comisidn de seleccion declaracidn expresa de non atoparense incursos
nas causas sinaladas de abstencion.

Os aspirantes poderan recusar aos membros da comision de selecciéon cando
concorran as circunstancias previstas na presente base.

3 .- Para actuar validamente a comision, requirirase a presenza in situ ou por
videoconferencia de tédolos seus membros.

As decisiéns da comision de selecciéon adoptaranse por maioria dos membros
presentes no momento da votacién e en caso de empate resolvera o voto de
calidade do presidente da comisién de seleccion.

4 .- Para efectos de comunicacién e demais incidencias, a comision terd como sede as

oficinas da Fundacion CESGA sitas na Avenida de Vigo, s/n (Campus Universitario
Sur) - 15705 Santiago de Compostela.
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ANEXO III

TABOA DE VALORACION
Ref: 2-TS-APLI-FT-07

Os curriculum vitae recibidos no prazo publicado na convocatoria valoraranse de
acordo cos criterios que a continuacion se detallan.

Requisitos minimos especificos para os postos:
-Titulacién:

Licenciado en Fisica, Matematicas, Quimica ou Enxefieiro Superior en
Telecomunicacidns ou Informatica.

No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro, deberan estar en posesion
da credencial que acredite a sua homologacién na data de remate do
prazo de presentaciéon de solicitudes.

- Idiomas:
1.

Inglés (acreditado con copia do titulo C.P.E.: Certificate of Proficiency
in English ou certificado de 1 ano ou mais de residencia en pais
anglosaxén ou traballando nun centro de I+D internacional). Os
aspirantes que non estean en posesion de documentacion
acreditativa, deberan realizar unha proba eliminatoria cuxa
valoracién sera de apto ou non apto.

Galego (acreditado con copia cotexada do titulo de perfeccionamento
en lingua galega ou Celga 4 ou dos estudos equivalentes
homologados polo 6érgano competente en materia de politica
linglistica). Os aspirantes que non estean en posesion da dita
titulacion deberan realizar unha proba eliminatoria na que se valorara
apto ou non apto.
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/ CESCA FUNDACION CENTRO TECNOLOGICO DE SUPERCOMPUTACION DE GALICIA
BASES 2 POSTOS TECNICOS SUPERIORES DE APLICACIONS
(REF: 2-TS-APLI-FT-07)

TOTAL

VALORACION PUNTOS

Valoraciéns do Curriculum Ata 30
Puntuacion minima requirida: 15 puntos puntos

- Doutorado Europeo APTO

Doutorado nas areas da licenciatura esixida CUM LAUDE 6 6

- Doutorado APTO CUN

LAUDE 5

- Doutorado Europeo APTO
3

- Doutorado APTO2

As cualificacidns,
valoraranse utilizando a
media ponderada segundo
a lexislacion vixente
tomando como referencia o
seguinte baremo:

Expediente académico ata a titulacion )
esixida. MATRICULA DE HONRA: 4 4
SOBRESAINTE: 3
NOTABLE: 2
APROBADO: 1

SUSPENSO/NON
PRESENTADO: 0

Estancias en centros de soporte a usuarios 0,05 puntos por cada mes
cientificos en el area de aplicaciones de calculo
0,10 puntos por mes si é en
contornos de
supercomputacion de
memoria compartida

Ata 4

Participacion en proxectos de I+D europeos 0,5 puntos por cada ano do
proxecto Ata 3

Publicacions cientificas Por cada publicacién
internacional do catalogo
Science Citation Index: 1.
Por cada publicacién Ata 2
Internacional en revistas que
non figuren no catalogo
anterior: 0,25
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/ CESCA FUNDACION CENTRO TECNOLOGICO DE SUPERCOMPUTACION DE GALICIA
BASES 2 POSTOS TECNICOS SUPERIORES DE APLICACIONS

(REF: 2-TS-APLI-FT-07)

Coflecementos de ferramentas de xestion de 1 punto por curso
incidencias Ata 2
Participacion en proxectos de I+D nacionais 0,3 puntos por cada ano de

proxecto Ata 2
Participacion en proxectos de I+D autondémicos |0,2 puntos por cada ano de

proxecto Ata 2
Imparticion de cursos de ferramentas de calculofl punto por curso
e/ou aplicaiones cientificas Ata 2
Participacion en proxectos GRID 0,5 puntos por proxecto Ata 1

a

Presentacidns orais ou posters en congresos Por cada unha: 0,25
internacionais Ata 1
Estancias en centros de I+D ou universidades 0,1 puntos por mes
de fora de Espafia Ata 1
Valoracion das Probas 75 puntos
Puntuacion minima para superar a proba: 37,50 P
puntos.

das bases.

Proba escrita teorico practica sobre os contidos que aparecen numerados no punto VI. 4

Valoracion da Entrevista

6 puntos

= Perfil do candidato
= Melloras do curriculo vitae

= Disponibilidade de incorporacién
= Contraste de cofiecementos

= Expresion oral en inglés

» Idoneidade do candidato para o posto

TOTAL 111 PUNTOS

Pagina 13 de 13




